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Zaverecna sprava



Organizator: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny
Miesto konania: Vystavisko Agrokomplex Nitra
Termin konania: 29.-30. april 2015

Pocet slovenskych zamestnavatelov: 143
Pocet zahranicnych zamestnavatelov: 31
Pocet odbornych partnerov: 16
Vystavovatelska plocha: 11121 m?

Pocet ponukanych volnych pracovnych miest na Veltrhu préce Job Expo 2015:
celkovo viac ako 26 638 z toho 8 614 priamo + 15 353 z pracovnych portalov
kariera.sk a profesia.sk a 2 671 pracovnych miest v rdmci EU.

Pocet navstevnikov celkom: 44 074
ztoho v ¢asti EURES: 6980

Pocet navstevnikov, ktori sa preukazatelne zaujimali o zamestnanie v stankoch:
viac ako 24 060 a v ¢asti EURES viac ako 6 024 (+ s 1 402 bol urobeny pohovor).

Pocet navstevnikov, s ktorymi zamestndvatelia planuji uzavriet pracovny pomer

na zaklade pohovoru na Veltrhu prace Job Expo 2015:

viac ako 1 240 a v Casti EURES 247 a 712 bude eSte kontaktovanych.

Pre 3599 uchadzacov o zamestnanie zo vzdialenejSich lokalit SR, ktori prejavili
zaujem zabezpecilo Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny bezplatnu dopravu na

Veltrh prace Job Expo 2015.




Odborna panelova konferencia — IV. rocnik
Téma : ,,Nezamestnanost mladych krajinach v4“

n

dbarna pangloy y konfe cia
Nezamestnanost miladych

v krajinach V4

Hostia:

Michaela Marksova, ministerka prace a socialnych veci Ceskej republiky
Radoslaw Mleczko, statny tajomnik ministerstva prace a socialnej politiky Polskej republiky
Jan Richter, minister prace, socidlnych veci a rodiny SR




Odborné sprievodné podujatia
Testovanie a poradenstvo

Partneri:

ISTP - Trexima
Pridte do stanku www.ISTP.sk — najvdcSia databdza volnych pracovnych miest na Slovensku!

Proact People Slovensko s.r.o.
... Sme tu! Ponukame Vam ovela viac”

Navigacia v povolani, s.r.o. Bratislava
Starnite sa tym, kym ste a Zite svoj Zivot naplno!

ZdruZenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry Slovenska informaticka spoloénost
— otestujte sa v prdci s PC!

Institut pracovnej rehabilitacie
IPR — vzdeldvanie a poradenstvo pre zdravotne postihnutych

Kariera.sk
Ndjdi si prdcu, ktord ta bavi na Kariéra.sk!

Narodny inSpektorat prace
E — KU Institut jazykovej a interkultirnej komunikacie v Nitre

Euroguidance centrum — SAAIC a Narodna agenttra programu Erasmus+
pre vzdeldvanie a odbornu pripravu , Vsetko o Erasmus+ v skratke”

Slovenska asociacia malych podnikov (ACTORIS SYSTEM)

Slovak Business Agency




Prednasky a workshopy

Trexima
Predndska na tému: ISTP.sk - ako si ndjst prdcu cez poéitaé

o zakladné funkcionality ISTP, ako sa vyhladavaju volné pracovné miesta, ako sa
pracuje s kontom - osobny profil, jeho vyuZitie pri volbe zamestnania,

e ako si vytvorit agenta na vyhladdvanie pracovnych ponuk,

e ako si vytvorit eurdpsku verziu Zivotopisu,

e poskytneme zaujimavé Cisla z oblasti trhu prace - napr. aké su najlepSie platené
zamestnania, vyska zarobkov podla vzdelania, pracovnych oblasti, aké su
najpocetnejsSie zamestnania z pohladu volnych pracovnych miest, aktualne
poziadavky zamestnavatelov, ¢o preferuju uchadzadi o pracu a pod.

Proact People Slovensko s.r.o.
Predndska na tému: Je pred Vami pracovny pohovor?

e poskytneme Vam poradenstvo v oblasti prijimacieho pohovoru — ako zvladnut
pracovny pohovor, comu sa vyhnut na pracovnom pohovore, ako ,padnut” do oka
zamestnavatelovi,

e pomozeme Vam prekonat bariéry, ktoré mozu vyvolat negativny dojem na
prijimacom pohovore.

Navigacia v povolani, s.r.o. Bratislava
Workshop: Mat to ,,sprdvne” povolanie — pre kaZzdého znamend nieco iné

Ako zistit, ktoré povolanie je to pravé? Kariérovy koucing vam pomoze najst odpovede a
zorientovat sa v tom, aké je najvhodnejsie profesné smerovanie prave pre vas.

Zameranie workshopu :

¢ ako pomaha kariérovy koucing pri hladani vhodného povolania,

e preco je dolezité rozhodnut sa pre spravne povolanie,

o aké atribuaty ovplyviiuju vyber povolania,

e ako vasa osobnost , predurcuje” vase povolanie,

o ako zistit svoje najsilnejsie kvality a talenty, ktoré chcem vyuZivat v praci,

e zamyslite sa nad motivatormi, ktoré vas pohanaju na kariérnej ceste,

o vyskusate si kouCovacie cvi€enia, ktoré vas privedu ku klft¢ovym aspektom vasej
vysnivanej prace.



Zdruzenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry
Workshop: Objavte svoj potencidl a Zite ho!

e objavenie a podpora vlastnych kvalit,
e zameranie na silné stranky,
e priestor pre vlastny rozvoj.

Workshop: Odhalte svoj talent a priblizte sa k svojmu vysnivanému zamestnaniu!

e poznate svoje silné stranky a talenty?
e vyuZivate ich v praci ¢i sukromi?
e ako si na zaklade talentov vybrat svoje vysnivané zamestnanie?

Slovenska informaticka spoloénost
Predndska na tému: Digitdlna gramotnost - ako sa pripravit a ako ju overit (Nebojte sa
prdce s PC!)

Zameranie prednasky:
e aky balik zruénosti pri préci s PC potrebujete vzhladom na charakter vykondvanej
prace,
e zakladné informacie o medzinarodnom certifikacnom systéme ECDL na overovanie
zrucnosti pouzivatela PC a odporucané zoskupenia zruc¢nosti,
e aké uZitky prindsa overenie zru€nosti




Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a BKS Uspech, s.r.o.
Workshop: Bilancia kompetencii — ako si vytvorit vlastné kompetenéné portfélio?

Zameranie workshopu :

e ako vypracovat vlastné kompetencné portfdlio s kliéovymi vedomostami,
zruénostami a kompetenciami, ktoré maju hodnotu na trhu prace,

e Co vsetko vplyva na Uspesnost hladania zamestnania a spokojnost v zamestnani,

e ako pracovat s vlastnymi hodnotami, zaujmami, osobnostnymi a profesijnymi
predpokladmi pri hladani vhodného profesijného smerovania,

e ako pomenovat a ,predat” svoje vedomosti a zru¢nosti ziskané v pracovnych a inych
skusenostiach pri hladani zamestnania,

o aké zrucnosti su potrebné pri riadeni vlastnej profesijnej drahy

Kariera!
n + cudzimi jazykmi

Le

Institut pre pracovnu rehabilitaciu
Predndska na tému: Obcan so zdravotnym postihnutim na trhu prdce (zakladna legislativa
pre uplatnenie sa ob¢ana so ZP)

o zdakladné informacie z legislativy tykajlucej sa zamestnavania ob¢anov so ZP: zakonnik
prace, zakon o zdravotnom poisteni, zakon o sluzbach zamestnanosti, zakon o
socialnom poisteni, zakon o kompenzacnych prispevkoch pre ZP,

e vyhody a plusy, ktoré poskytuje stat pri zamestnavani ob¢anov so ZP



Predndska na tému: Ako uspiet na vyberovom pohovore

o kontakt a komunikacia so zamestnavatelom
e vyhladanie vhodného pracovného miesta

e priprava na pracovny pohovor

e prezentdcia ,seba” na pohovore

e ,Co po pohovore”

Narodny inspektorat prace
Predndska na tému: Vznik, zmena a skonéenia pracovnoprdvnych vztahov, aplikdcie
prislusnych ustanoveni pravnych predpisov v praxi

Zameranie predndsky :

e informacie so zdkonnika prace: v oblastiach predzmluvnych vztahov, naleZitosti
pracovnych zmlav a dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,
skusobnej doby, mzdovych narokov, zabezpecovania stravovania, cestovnych nahrad,
sposobov skoncéenia pracovného pomeru, vypovednej doby a odstupného.

Ty

/:Stp Vas sprievodca -
o trhom prace |




Slovenska asociacia malych podnikov (ACTORIS SYSTEM)
Predndska na tému: Ako zaéat podnikat - perspektivy a vyhody

o predpoklady Uspesného Startu podnikania, dévody pre rozhodovanie o podnikani,
zacCiatky podnikania — formalne kroky, postupnost a optimalizacia cielov,

¢ podnikatelska dilema — istota zamestnania alebo existen¢na sloboda,

e vyhody, nebezpeclenstva, ohrozenia a rizika v podnikani.

Slovak Business Agency
Predndska na tému: Ako zaéat podnikat?

O uspechoch zadinajucich podnikatelov s ndpaditym produktom a o spdsoboch ako byt
medzi $pickou bolo napisaného uz mnoho. Rozmyslate ako zacat podnikat, ale neviete kde
vlastne zacat?

Predndska na tému: 5 krokov ako zaloZit startup
Netreba zabudat, Ze vytvorenie vlastného startupu, ktory je v kratkom ¢ase Uspesny,

znamena v prvom rade prekonat niekolko déleZitych prekazok, vyvarovat sa chyb a
dotiahnut vlastny ndpad do zdarného konca.



Maxman Consultants
Workshop: Talent nerozhoduje

Pozndme vela Uspesnych osobnosti, ktorym sa zdanlivo jednoducho dari zvladat kazdu ulohu
a povazujeme ich za talenty. Myslite, Ze je to len o talente a nasledného uzivania si
dokonalych vykonov a perfektnych Uspechov? Vidy si to vyZaduje motivaciu, vytrvalost,
opakovany tréning a drinu, pretoZze nase zvyky tvoria to, kym sme a ¢o robime.

E — KU Institat jazykovej a interkultirnej komunikacie v Nitre
Predndska na tému: Kariéra? Len s cudzimi jazykmi!

e vyuZitie medzindrodnych jazykovych certifikatov v praxi slovenskych a zahrani¢nych
zamestnavatelov,

¢ informacie o skuskach Cambridge English, TOEFL, ECL a statnych jazykovych skuskach,

e uchadzac¢om o pracu v nemeckom zdravotnictve (lekari, zdravotné sestry)
poskytneme aktudlne informacie o jazykovych skuskach Goetheho institutu, ktoré su
oficidlne pozadované v zdravotnictve v Nemecku, ako aj dalSich nemecky hovoriacich
krajinach.

Euroguidance centrum — SAAIC
Predndska na tému: Ako riadit svoju kariéru

Zameranie prednasky :
e ako rozvijat zruénosti pre riadenie vlastnej kariéry?
e Co je portfdlio a na ¢o sa vyuziva?
e odidete s tipmi na cvicenia, ktorym sa mozZete venovat, aby ste spoznali svoje silné
stranky a s informaciami o portféliu, ktoré mozno vyuzit ako alternativu pri hfadani
prace (oproti Standardnému pristupu).
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Prehlad slovenskych zamestnavatelov ponukajucich vol'né pracovné miesta

ADECCO Slovakia, s. r. 0.

Aliancia persondlnych agentur Slovenska
Allianz Slovenska poistovria, a. s.
ALSES, s.r. 0.

Applied Meters, a. s.

ARMASTEK EU, s. r. 0.

ARRIVA NITRA, a. s.

ATENA - PERSONAL CONSULTING s. r. 0.
AU Optronics (Slovakia)

Audia Plastics, s. r. o.

BEKAERT

BILLAs. r. 0.

BM WORK AGENCY, s. r. o.

BONA OPERA s. 1. 0.

BSH Drives and Pumpss. r. o.

Camfil s. r. 0.

Cloetta Slovakia s. r. o.

ContiTech Vibration Control Slovakia, s. r. o.
Ceskoslovenska obchodnéd banka, a. s.
Danox Holding s. r. o.

de Miclén, a. s.

DECODOM spol. sr. o.

Donghee Slovakia

DS Smith Slovakia

Duslo, a. s.

E - KU Institut jazykovej a interkultdrnej komunikacie
ECCO Slovakia, a. s.

EDYMAX SE

ELMAX ZILINA, a. s.

Elteks. r. 0.

EQUITY FINANCE, s. r. o.

Estamp Slovakia s. r. o.

EUREST spol. sr. o.

EUROPERSONAL & FABRIKA s. r. 0.
Exact Systems Slovakia s. r. o.

EXIM - TECH, s. r. 0.

EXPRESS PEOPLE, s. r. o.

FLOWERY EU, s. r. 0.

FONTEE, s. r. o.

Foxconn Slovakia, spol. sr. o.
Fullindustry s. r. o.

G&M in motion, s.r. 0.

GGB Slovakia, s. r. o.

Giesecke & Devrient Slovakia s. r. o.
Grafton Recruitment Slovakia, s. r. o.
Halla Visteon Slovakia s. r. o.

HF NaJUs, a. s.

Honeywell s. r. o.
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HT skit, s. r. o.

Human Energy Agency spol.sr. o.

HYZA a. s.

I.D.C. Holding, a. s.

IBM International Services Centre s. r. o.
IEE Sensing, s. r. 0.

IKEA Components s. r. 0.

IKEA Industry Slovakia, s. r. o.
Implementacéna agentdra Ministerstva PSVR SR
INA SKALICA spol. sr. o., INA Kysuce, spol. s r. o.
INDEX NOSLUS s. r. 0.

Informatik Services Slovakia

Institut pre prac. rehabilitaciu obc. so zdrav. postihnutim
ISTP.sk - TREXIMA Bratislava, spol. sr. o.
Johnson Controls

JPM Services, s. r. 0.

Juraj Richtarech JR Finance

Kariera.sk

Kia Motors Slovakia s. r. o.

KINEX BEARINGS, a. s.

Klauke Slovakia s. r. o.

KOMPOZITUM s. r. 0.

KOOPERATIVA poistoviia, a. s. Vienna Insurance Group
Largo SK's. r. o.

Lidl Slovenska republika, v. o. s.

Lind Mobler Slovakia, s. r. 0.

Lugera & Maklér spol. sr. o.

LUTO Automotive s. r. o.

Magna Slovteca s. r. o.

MANPOWER SLOVENSKO s. r. o.
MATADOR Automotive Vrable, a. s.
MCcROY Slovakia, a. s.

MEDUSA GROUP, s. r. 0.

MESSINX s. r. 0.

MetLife Amslico poistoviia, a. s.

Mobis Slovakia s. r. o.

Molda stavebna firmas. r. o.

NAD- RESS a. s. Senica

Narodny inSpektorat prace

Navigacia v povolani

NEOGRAFIA, a. s., Martin

Novoplast v. d. Sered’

NURITECH SK, s. r. 0.

OSRAM, a. s.

P.A.MAMUT, s.r. 0.

PCA Slovakia, s. r. 0.

PENAM SLOVAKIA, a. s.

Pe-Plast Packaging



Prehlad slovenskych zamestnavatelov ponukajucich vol'né pracovné miesta

Personal Network s. r. o.

Personel Efekt, s. r. o.

Picasso, s. r. 0. - Personalna agentura MAX
Proact People Slovensko

Profesia.sk - pracovny portal

RAVEN a. s.

Relia Group Slovakia s. r. o.

RONA a. s.

SAM - SHIPBUILDING AND MACHINERY a. s.
SAMSUNG Electronics Slovakia

Sconto Nabytok, s. r. o.

SECs.r. o.

SECOPs. r. 0.

SHP Harmanec, a. s. SHP Slavosovce, a. s.
SKIPPI Nitra, s. r. 0.

Slovak Business Agency

Slovak Telekom, a. s.

Slovenskad asociacia malych podnikov
Slovenska chranena dielna, s. r. o.
Slovenska informaticka spolo¢nost
Slovenska narodna kniznica

Slovenska polnohospodarska a potravinarska komora
Slovenské elektrarne, a. s.
SLOVENSKO-MADARSKE HOSPODARSKE FORUM

SMP Automotive Solutions

SPC International s. r. o.

Stakotra Manufacturing, s. r. o.
Studentsky servis, spol. s r. 0., Kosice
TECHNOGYM E.E., s. r. 0., Vyrobny zdvod, Maly Krti$
TERMAL, s. 1. 0.

TOPAZ LGP, s. r. 0.

TOPOS TOVARNIKY, a. s.

Trend Personal Slovakia, s. r. o.
Trenkwalder a. s.

UNEX Slovakia a. s.

Union poistoviia, a. s.

VaV Akademy, s.r. o.

Volkswagen Slovakia

VOSPALEK CORPORATION eu, s. r. 0.
WELDING, s.r. 0.

Work Service Czech s. r. o.

XAWAX, spol.sr.o.

Zdruzenie CKM SYTS

ZdruZenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry
ZKW Slovakia s. r.o.

Zeleziarne Podbrezova a. s.

70S Trnava a. s.

Prehlad zahranicnych zamestnavatelov ponukajucich volné pracovné miesta

AMS Niederosterreich (Rakusko)

AMS Vorarlberg (Rakusko)

APS Personalservice GmbH & Co KG (Rakusko)
Beritaz Care (Velka Britania)

Binderholz (Rakusko)

Delphi Connection Systems Hungary Kft.
(Madarsko)

Dremo Personaldienstleistung GmbH (Nemecko)
EMS-uitzendgroep b.v. (Holandsko, Nemecko,
Belgicko)

EURES Ceska republika

EURES Francuzsko

EURES Holandsko

EURES Madarsko

EURES Nemecko

EURES Slovensko

Fahrner Network GmbH (Nemecko)
FridayEuroTech BV (Nemecko, Holandsko)
Haldu Groep B.V. (Holandsko)

Hodson Bay Group (irsko)

luventa
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K6énig GmbH & Co KG (Nemecko)
Management 2000 GmbH & Co.KG (Nemecko)
mse Personal Service AG (Rakusko)

PILLER Kft. (Madarsko)

Promedica24 (Nemecko)

SAAIC

Sagius Uitzenders B.V. (Holandsko)

SAIA, n. o.

Stredisko na uznavanie dokladov o vzdelani
STUDENT AGENCY k.s.

Techwork B.V (Nemecko, Holandsko)
Tempton Outsourcing GmbH (Nemecko)
Trenkwalder Personaldienste GmbH (Nemecko)
UNIQUE Personaldervice GmbH (Nemecko)
Wilberg/Miiller GbR (Nemecko)

Work Factory (Nemecko)

XXXLutz KG (Rakusko)

Zastupenie Eurdpskej komisie v SR, Europe
Direct Nitra



